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Deine Individuelle Beratung!

Gerne unterstiitzen wir Dich bei der betrieblichen Eingliederung Deiner Mitarbeiter und erstellen Dir
ein individuelles Angebot. Bitte beantworte die folgenden Fragen fiir Deine maligeschneiderte
Beratung.

Wir versichern, dass die abgefragten Daten mit hdchster Vertraulichkeit behandelt werden.

STATUS QUO

Gibt es in Deinem Unternehmen Informationen zur betrieblichen Eingliederung nach §167 SGB

[ Ja 1 Nein ] Unbekannt

HAUFIGKEIT

Wie vielen Mitarbeitern bieten ihr jahrlich eine betriebliche Eingliederung an?

Ca. I

EXPERTEN

Gibt es in Deinem Unternehmen ein Eingliederungsteam oder einen Experten zum Thema?
Wenn ja, sind diese Mitarbeiter speziell geschult?

[ Nein, es gibt kein spezielles Team

[ Ja, es gibt ein geschultes Team [ Ja, es gibt ein ungeschultes Team
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AUSLASTUNG

Kénnt ihr auf externe Ressourcen zu greifen, wenn es intern einmal knirscht?

[ Ja ] Nein ] Unbekannt

SUPPORT

Kénnt ihr Euch externe Unterstiitzung beim bEm vorstellen?

[ Ja ] Nein

OUTSOURCING
Wobei ware Unterstlitzung fiir Euch hilfreich?
[] Konzeptentwicklung und Beratung
LI Implementierung des Konzeptes
[ Schulung des bEm Teams
L] Gesprachsfihrung
[J Verwaltung der BEM Akten

1 Andere Themen

Vielen Dank fiir Deine Angaben!

Sende uns nun einfach den ausgefiillten Fragebogen zu und wir erstellen Dir ein individuelles
Beratungs-Angebot.

Wenn Du vorab Fragen oder Anregungen hast, schreib mir bitte eine kurze E-Mail an
christin.witschel@star-cooperation.com.

Viele GriRe

Christin Witschel
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